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Das Kaliwerk Werra:
Entwicklung, Ziele, Herausforderungen

Dirk Uthoff, Leiter Fabriken Werk Werra
K+S Minerals and Agriculture GmbH




Kaliindustrie im Werratal — Stabilitat seit Uber 125 Jahren

Saa-l

Historische Aufnahme [lluminierter Forderturm Fabrik
Schacht Kaiseroda 1 Unterbreizbach zur 125-Jahrfeier
1 (ca. 1920) (2018)



Fordermengen der Kalibergwerke an Ulster, Werra und
Fulda

in Mio. t
Historische
vasor s 1006 | - Gesamtforderung
1.741 Mio. t

Neuhof-Ellers bis 2021

196

Unterbreizbach bis 1996

140

Springen 106

100 200 300 400




1 Werk — 4 Standorte + Entsorgung

Untertagedeponie

Rohsalzverbund
Produktion
Energieverbund
Labor/Forschung
Logistik (Bahn, Verladung)
Salzwasserverbund
Logistikcenter (Magazin)
Verwaltung
Ausbildung
Entsorgung
Werkstattverbund

Untertageverwertung




Fakten zum Werk Werra

Belegschaft:
= ca. 4.500 Beschaftigte

»= ca. 300 Auszubildende und Umschtler
(7 Ausbildungsberufe, 3 Umschtiler-
ausbildungen, Technikerausbildung,

2 duale Studiengange)

= 60 % Hessen, 40 % Thuringer

Produkt:
» Rohsalzférderung: 20,0 Mio. Tonnen/Jahr

= Produktion: 3,4 Mio. Tonnen/Jahr
= ca. 40 % des Geschéaftsbereiches

= 22 Produkte: Spezialitdten und
Standardprodukte fur die Landwirtschatft,
Grundstoffe fur Industrie und Pharmazie




Ubersicht Fabriken Werk WE

Rohsalze Produkte + Ausbeuten Rickstande
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Lagerstattenvorrate an der Werra fur weitere 40 Jahre

Eisenach

Vorrate

bis

Bad Hersfeld 2060

““““

Hessen
Fulda




Was wollen wir fur die Zukunft
erreichen?

Langfristige Sicherung der Arbeitsplatze
Verlangerung der Laufzeit des Werkes Werra
Positiver wirtschaftlicher Beitrag

Wir bleiben verlasslicher Partner der Region.




Wie wollen wir das erreichen?

Wir gehen neue Wege
bei der Gewinnung
und Produktion.

Wir gestalten ein Wir verringern
zukunftsorientier- die Umweltauswir-
tes Produktportfolio. kungen deutlich

und werden gruner.
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Neue Wege bel Gewinnung ‘
und Produktion

Innovationen bei Gewinnung, Produktion und Technik
unter Nutzung unseres langjahrigen Know-hows.
Umsetzungszeitraum 2023 — 2027:

= Fabriken Unterbreizbach und Wintershall
Umstellung auf trockene Aufbereitungsverfahren

= Grube Unterbreizbach:
Erweiterung des Sekundarabbaus

» Grube Hattorf-Wintershall:
EinfiUhrung des Sekundarabbaus

= Grube Unterbreizbach und Hattorf-Wintershall:
Nutzung Trockenversatz
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Umbau der Fabriken ‘
Unterbreizbach und Wintershall
auf trockene Aufbereitung

| Das bewahrte ESTA-Verfahren wird mit einer neuen
wil Verschaltung versehen und durch eine innovative
Weiterentwicklung erganzt.

= Fabrik Unterbreizbach:
Neubau ESTA-Anlage

= Fabrik Wintershall:
Umbau ESTA-Anlage + neue Granulierung (Rollgranulat)

= Die nachgelagerte nasse und energieintensive
Aufbereitung entfallt.




Trockenversatz und
Sekundarabbau in den Gruben
Unterbreizbach und Hattorf-
Wintershall

Trockener Rickstand aus den ESTA-Anlagen wird
nicht vollstandig aufgehaldet, sondern tberwiegend
nach unter Tage versetzt.

= Versatz wird bereits heute in der Grube
Unterbreizbach praktiziert und soll in der Grube
Hattorf-Wintershall eingefihrt werden.

Versatz wirkt stabilisierend und ermdoglicht den
partiellen Abbau von Tragpfeilern in Bereichen mit
hochwertiger Rohsalzqualitat.

Daraus resultiert ein hoherer Wertstoffanteil im
Rohsalz. Zusammen mit dem reduzierten Aufwand fir
die Aufhaldung verbessert sich die Kostensituation.
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Reduktion
Prozessabwasser

um mehr als 50 %

CO,

Fast 50 % Reduktion
an den Standorten
Unterbreizbach und

Wintershall

Reduzierung
Aufhaldung
um 90 % in
Wintershall



Weiterentwicklung des \.‘
Spezialitatenportfolios bel
gleichbleibender
Produktionsmenge

= Wir bauen unsere Marktposition bei Kali-Magnesium-
Dungemitteln aus.

= Der Anteil an rollgranulierten Dingemitteln steigt, um
mehr Kunden aus der Bulk-Blending-Industrie zu
erreichen.

= Der CO,-Ful3abdruck in unserer Produktion und auch
der unserer Kunden reduziert sich.

=  Wir wollen Vorreiter bei 6kologisch nachhaltigem
Bergbau werden.



Wir gestalten die Trans-
formation des Werkes Werra

= Werra 2060 bertcksichtigt die umweltpolitischen
Herausforderungen und die Marktentwicklung.
Wir liefern unseren Kunden nachhaltige und
zukunftsorientierte Produkte.

= Werra 2060 bietet uns die Chance, dauerhaft
wirtschaftlich erfolgreich zu sein.

» Die Kali-Vorrate der Lagerstatte kbnnen bis 2060
wirtschaftlich abgebaut werden. Werra 2060 sichert
Arbeitsplatze. Wir bleiben ein attraktiver
Arbeitgeber und verlasslicher Partner der Region.




Neue Anforderungen an unsere Werkfeuerwehr

Werra 2060:
= Zahlreiche neue Anlagen

= Bewertung Brandschutz
=  Entwicklung intelligenter Konzept

Gasmangellage:
= Ersatzbrennstoffe: Ol - Propan — PtH

Blackout:
» Sabotage Stromnetz denkbar

= Was tun im Ernstfall — Masterplan/-konzept
= Integration ins Notfallmanagement

Extremwetter:

= Masterplan Gefahrenabwehr BLACKOUT

= Anforderungen bei Einsatzen
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...hierzu Bedarf es:

e einer sehr guten Organisation

* eines sehr durchdachten Systems




24.11.2022 Winfried Buchel

K+S Werkfeuerwehr



Abwehrender Brandschutz

Struktur der Werkfeuerwehr: Leiter
Fabikbetriebe

Leiter der Werkfeuerwehr
und Brandschutzbeauftragter

Assistenz -
3 Geratewarte
Wehrfuhrer Wintershall Wehrfiihrer Hattorf Wehrfuhrer Unterbreizbach

45 Kameraden 45 Kameraden 31 Kameraden

LF 20/16 2005 HLF 20/16 2005 LF 20/16 2008

LF 8 1976 LF 8 1984 LE 16 1984

TLF 2000 2014 ELW 2002 MTW 2016

MTW 2016 GW-N 2015

RTB 1 2020 HRB B42 2017

KdoW 2014

18 27.10.2021 Werkfeuerwehr Werk Werra | Winfried Biichel




K+S Werkfeuerwehren

Ausristung:

e 2 LF20
HLF
TLF 2000
HRB 42
RTB 1
GW-L
LF 8
ELW
MTW
KdoW

[ J
P W R, N P R R R R
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Abwehrender Brandschutz

Sonderausrustung:

» Mobiler Hochwasserschutz 300m

» Mobile, dieselbetriebene Salzbreipumpe
(Gefahrstoffpumpe, auf Anhanger verlastet)

» Dekon-Ausristung

» Je Standort ein Feuerldschtrainer

» HOhenrettungsgruppe

20 27.10.2021 Werkfeuerwehr Werk Werra | Winfried Biichel



Notfallorganisation Werk Werra (Uber Tage)

Werk Werra
iiber Tage Alarm- und Gefahrenabwehrplan Werk Werra

Seite 2 von 2 2.1 Ablaufdiagramm
Stand 04/2021

Arbeitssicherheit Werkleitung

o

Werkfeuerwehr

Werkfeuerwehr / Grubenwehr Arbeitssicherheit
Werksirztliche Abteil
Betroffener Betrieb / Standort

‘Weitere Einsatzeinheiten

E——

Alarmierung
ab 50 l/m?
uber DAKS

Werkfeuerwehr / Grubenwehr Betroffener Betrieb / Standort

Arbeitssicherheit | Technik Standort / ZT
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